


Gegrundet im Jahr 1866 als die “Spiesshofer & Braun Corsagen

Fabrik” mit 6 Naherinnen, hat sich Triumph heute zu einem
High-Tech Dessous and Shapewear Produzent, Handler und
Einzelhandler entwickelt.

Auch heute noch besitzen und leiten die Grunderfamilien den

Konzern, der in 120 Markten weltweit vertreten ist.

© Triumph



Triumph ein globaler Marktfuhrer
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Triumph ein globaler Marktfuhrer

© Triumph

120 Lander

Japan als groBter {Einzelmarkt
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40,000 Handelsparmerwj
v v
v

150 Mio. Konsumenten p.a.

1,660 Own Stores weltweit
| |

'l

4,460 Kaufhaus Standorte

Triumph ¥



Kundenbetreuung Triumph ¥
und Konsumentenservice

Mit uber 1660 Franchise Partnern
und eigenen Triumph Shops

150 Million Konsumenten pro Jahr
erreichen

Prasenz bei 40,000 GroBhandelskunden

© Triumph



Triumph International AG - Osterreich Triumph ¥

Gegrundet 1959 in Wiener Neustadt

Umsatz ca. € 300 Mio.

1.950 Mitarbeiter

= 5 Standorte in A Hauptsitz: Wiener Neustadt
Nahwerke: Aspang
Hartberg
Oberwart
Oberpullendorf

56 eigene Triumph-Stores, 3 FOC, 28 Franchise Stores

© Triumph



Triumph Osterreich - Triumph ¥
unsere Kompetenzfelder

Vertrieb Zentrale Logistik

56 Shops

Eur
4 Factory Outlets uropa
Franchise Partner/
Handel

Produktentwicklung Produktion
Sloggi Unterbekleidung Osterreich

Triumph Bademode Ungarn
Rumanien

Bosnien

© Triumph



Triumph ¥
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sloggi Triumph ¥

www.sloggi.ch
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Erfolgsfaktoren in der Bekleidungsindustrie




Kernthemen Triumph W

[ Fokus auf Endkonsumentinnen J

Prozessorientierung
v v

v v v
Mitarbeitereinbindung

V

Systemische Unternehmensfiihrung "
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Markt- und Kundenorientierung ?!? Triumph ¥
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Zahlen, Daten, Fakten ... was sonst!?! Triumph'W

GfKPS BNL Consumer Tracking Extra analyses grote cupmaten 16 februari 2007

European development in units
(part of bra cup sizes per country)

O Cup D or bigger

OCup C

@BCupB

O Cup AA-A

Important The total chart or extracts from it are only authorized to be used when indicating
Note: the source.

Source: GfK - Gesellschaft fiir Konsumforschung, and TNS — Taylor Nelson Sofres
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Fokus auf Endkonsumentinnen

Markt- und Kundenorientierung
=
Fokus auf Endkonsumentinnen

Triumph ¥

© Triumph
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Fokus auf Endkonsumentinnen Triumph ¥

Verstandnis von
Bediirfnissen & Verhalten

der Endkonsumentinnen

Vv
v O v
Funktionalitat & Design v
V W

Verfiigbarkeit & Prasentation
am POS

Serviceleistungen

cer
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Kernthemen Triumph W

Fokus auf Endkonsumentinnen

VvV
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( Prozessorientierung
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v
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[ Mitarbeitereinbindung ]

V

V

( Systemische Unternehmensfiihrung
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Management
Prozesse

Prozess Landschaft Triumph ¥
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Erfolgsfaktoren - Beispiel Produktion

Effektive Teamarbeit

itarbeiterflexibilitat | Motivierte Mitarbeiter

Fuhrung

SOS
Standardisierung
Right First Time
TPM

Sichere Prozesse

Triumph ¥

FlieRende Produktion [Materialflul ohne Puffer

Termingenaue Fertigung

Lieferantenmanagement

Standige Verbesserung

Zielsystematik

Visuelles Management

l[deenmanagement

© Triumph



Wo stehen wir? Trlumph W

- Gemeinsame Standortbestimmung

© Triumph



Systemische Unternehmensfuhrung

Erfolgs-
felder

Erfolgs-
faktoren

© Triumph

Sicherheit,
Ordnung,
Sauberkeit

Standards

Prozess- u.
Produktqualitat

Autonome
Instandhaltung

Unternehmensziele, Produktionsziele, Prozessziele

Arbeiten an

kontinuier
-licher
Verbesserung
Termingenaue . .
Fertigung Zielsystematik
Materialfluf3 ohne Visuelles
Puffer Management
§eziel tes Kontinuierliche
Lieferanten- Verbesserung
management
Unternehmenswerte

Triumph ¥

Effektive
Teamarbeit

Mitarbeiter-
flexibilitdt

Fuhrung




... is that all that matters ?!? Triumph W
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nach Oko-Tex Standard 100

< Oko-Tex Stondord 1000
Prisf-Nr. 00 000 OTI Wien

Eco-friendly factory

according to Oeko-Tex Standaord 1000
No 000000 Institute

Triumph ¥
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Kernthemen Triumph W

)
Fokus auf Endkonsumentinnen

VvV
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Prozessorientierung g
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Mitarbeitereinbindung =

']
Systemische Unternehmensfiihrung
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Innovation - C2C Projekt # 2 Triumph ¥
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