Verhaltenskodex

Praambpel
Der Fachverband der Textilindustrie Osterreichs und die Gewerkschaft Textil, Bekleidung,
Leder unterstreichen die groRe Bedeutung, die sie der Einhaltung der Menschenrechts, wie

sie im besonderen in der aligemeinen Erklérung der Menschenrechte bestimmt sind,
oeimessen.

Die &sterreichischen Sozialpartner wiinschen einen offenen und fairen Welthandel.
Sie haben beschiossen, auf eine rentabie, internationai wettbewerbsfahige und sowoh! suf

die Interessen der Arbeitnehmer als der Arbeitgeber gegriindete dsterreichische
Textilindustrie, die in Europa eingebettet sein muf, hinzuarbeiten.

Artikel 1 - Verhaltenskodex

Der Fachverband der Textilindustrie und die Gewerkschaft Textil, Bekleidung, Leder regen
die Untemehmen und die Arbeitnehmer des Osterreichischen Textilsektors an, die folgenden
IAO-Ubereinkommen zu respektieren:

1. Das Prinzip des Verbotes der Zwangsarbeit (Ubereinkommen 29 und 105)
Ole Zwangsarbeit, verrichtet in Knechtschaft oder durch Gefangene, ist verboten.

2. Vereinigungsfreiheit und das Recht auf Tarifverhandiungen
(Ubereinkommen 87 und 98)
Das Recht der Arbeitnehmer, Gewerkschaften zu bilden und sich gewerkschaftlich zu
organisieren, sowie das Recht der Arbeitgeber, sich zu organisieren, werden anerkannt.
Die Arbeitgeber und die Arbeitnehmer kénnen frei und unabhéngig verhandeln.
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Verbot der Kinderarbeit (Ubereinkommen 138)
Kinderarbeit ist verboten. Kinder unter 15 Jahren oder unter dem im jeweiligen Land
existisrenden schulpfiichtigen Alter, werden nicht eingestelit.

4. Nichtdiskriminierung im Beschiftigungsbereich (Ubereinkommen 111)
Die Arbeitnehmer werden eingestellt auf Grundlage ihrer Arpeitsfahigkeit und nicht
gufgrund der Rasse, der Religion, der politischen Meinung, des sozialen Ursprungs oder
sonstiger individueller Merkmale.



Artikel 2 - Verbreitung und Férderung

Der Fachverband der Textilindustrie und die Gewerkschaft Textil, Beklieidung, Leder,
verpflichten sich, diese Charta an ihre Mitglieder weiterzugeben. Sie kommen Uberein, im
Rahmen inhrerSpitzengesprache Fragen der Anwendung dieser Charta zu behandeln.

Wien, am 14. Mé&rz 2000
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